
Анализ реализации 1 этапа Программы развития 

В ходе реализации 1 этапа Программы развития (август 2022- май 2023г.) решались 

следующие задачи: 

1. Обеспечить разностороннее развитие воспитанников посредством внедрения новых 

образовательных технологий (технологии "Круг", пространство детской реализации 

(ПДР), образовательное событие); 

2.   Разработать эффективную модель управления, направленную на повышение 

имиджа Учреждения, развитие организационной и корпоративной культуры, при 

формировании бренда Учреждения и коллектива в частности. 

В ходе решения первой задачи программы развития: Обеспечить разностороннее 

развитие воспитанников посредством внедрения новых образовательных технологий 

(технологии "Круг", пространство детской реализации (ПДР), образовательное 

событие) были организованы и проведены следующие мероприятия: 

№ Мероприятия  сроки Итоги работы 

1. Тематический контроль 

"Эффективность деятельности по 

внедрению новых образовательных 

технологий в образовательный 

процесс с детьми 

дошкольного возраста, 

направленных на познавательное, 

социально-коммуникативное, 

речевое развитие детей 

дошкольного возраста" 

Апрель-

май 

2023 

Повышение компетентности 

педагогических кадров по 

формированию этнокультурного 

воспитания детей дошкольного 

возраста. 

2. Тематический педагогический совет 

"Эффективность деятельности по 

внедрению новых образовательных 

технологий в образовательный 

процесс с детьми дошкольного 

возраста, направленных на 

познавательное, социально-

коммуникативное, речевое развитие 

детей дошкольного возраста 

май 

2023 

Обогащение развивающей предметно-

пространственной среды групп, 

повышение компетентности 

педагогических кадров. 

3. Цикл семинаров-практикумов:  

- "Как составлять технологическую 

карту образовательной 

деятельности?"  

- "Кто на самом деле не умеет 

играть?" 

-"Педагогическая технология 

"Ситуация"  

-"Моделирование, организация 

РППС в разных возрастных 

группах"  

В течение 

года 

Повышение компетентности 

педагогических кадров по вопросам 

применения современных 

образовательных технологий 

 

Также, в ходе реализации данной задачи 13.04.2023г. на базе МДОУ был проведѐн 

фестиваль детского творчества «Лучше всех!» 

Цель Фестиваля  - выявление и открытие для общественности уникальных 

способностей детей в различных жанрах и видах творчества, развития творческого 



потенциала, эстетического и художественного вкуса; привлечение внимания к одаренным 

детям, поддержка творчества детей, родителей. 

В Фестивале приняли участие 19 воспитанников из 6 групп (воспитатели Шпак 

И.Ю., Половникова Ю.Д., Гаджибалаева Р.С., Зайцева Ю.Н., Осипова Е.С., Алексеева 

И.В., Соколова А.Ю., Васильева С.И., Шаихова Г.Т., Попова Н.А.) 

Т.о., целевой индикатор  - увеличение до 80 % количества педагогов, эффективно 

использующих информационно-коммуникационные технологии в образовательной 

деятельности достигнут. 

Вторая задача программы развития -  Разработать эффективную модель 

управления, направленную на повышение имиджа Учреждения, развитие организационной 

и корпоративной культуры, при формировании бренда Учреждения и коллектива в 

частности 

№ Мероприятия  Итог работы 

1. Анализ уровня профессиональной 

деятельности педагогов 

В мае 2023г. было проведено 

анкетирование педагогов по методике «Оценка 

готовности педагога к участию в 

инновационной деятельности» и оценка 

профессионального мастерства педагога 

2. Совершенствование внутрисадовой системы 

повышения квалификации (теоретические 

семинары, деловые игры, практикумы, 

творческие группы и т. д.). 

В течение учебного года были проведены 

индивидуальные консультации, продолжила 

работу система наставничества, были 

проведены открытые мероприятия с детьми, 

семинары на темы: «Координация работы 

детского сада и семьи», «Индивидуальный 

образовательный маршрут педагога», «Тайм-

менеджмент в работе педагога»,  «Самоаудит 

педагога»,  «Профессиональная адаптация 

молодого педагога» и др. 

3. Семинар "Индивидуальный 

образовательный маршрут педагога" 

Сформирована компетенция составления 

индивидуального образовательного маршрута 

педагога. 

4 Семинары:  

- "Самоаудит педагога", "Что такое бренд?", 

"Тайм - менеджмент в работе воспитателя. 

- Цикл семинаров-практикумов по 

повышению ИКТ - компетентности 

педагогов: "Что такое интерактивная 

образовательная среда и как ее создавать?"  

- "Продвижение педагога в социальных 

сетях. 

- "Использование ИКТ в образовательной 

деятельности  

с дошкольниками"  

Повышение профессиональной 

компетентности 

5 Совершенствование структуры управления 

в условиях работы в инновационном 

режиме, активное участие педагогов и 

принятие управленческих решений 

 

6 Непрерывное повышение квалификации 

педагогами МДОУ 

В течение года педагоги МДОУ проходили 

КПК, принимали участие в обучающих 

семинарах и вебинарах. 



 

Во ФГОС ДО, а также в соответствии с ФОП ДО воспитанники являются активными 

участниками образовательных отношений, субъектами образовательной деятельности.  

Дошкольное детство - это важный период в жизни ребенка, когда формируются ощущения 

собственных возможностей, потребность в самостоятельной деятельности, основные 

представления об окружающем мире, добре и зле, представления о семейном укладе и 

родном крае. Духовно-нравственное воспитание процесс долговременный, 

предполагающий внутреннее изменение каждого участника, который может найти 

отражение гораздо позднее, что затрудняет оценку эффективности проводимой 

деятельности, но не уменьшает значимости нашей работы. Основными направлениями 

работы являются: приобщение детей к традиционным для православной России духовно-

нравственным ценностям, раскрытие духовной одаренности ребенка и его личностных 

дарований, активизация позитивных, гармоничных, иерархически выстроенных 

отношений ребенка к социальному миру взрослых и сверстников, к окружающей среде,  

формирование гражданского самосознания, любви к Родине и русскому народу, охрана и 

укрепление душевного, духовного и физического здоровья детей, создание 

одухотворенного игрового и образовательного пространства жизнедеятельности ребенка. 

В течение 2022-2023 учебного года 5 педагогов прошли курсы повышения 

квалификации: 

- Бергер К.В., старший воспитатель. «Разработка образовательной программы 

дошкольного образования в соответствии с новыми федеральными документами» г.  

Сыктывкар, 6 часов, КРИРО 

- Бачурина Е.В., музыкальный руководитель. «Приобщение дошкольников к народному 

искусству и культурному наследию средствами игры», 36 часов 

- Попова Н.А., воспитатель, Гаджибалаева Р.С., воспитатель, Ашихмина Е.В., 

воспитатель. Здоровьесберегающие технологии в образовательном процессе в 

соответствии с ФГОС, 72 часа, АНО ДПО «Санкт-Петербургский центр дополнительного 

образования» 

В 2022-2023 учебном году 4 педагогов прошли аттестацию на 1 квалификационную 

категорию и 1 на высшую. 

Т.о., 65% педагогов МДОУ имеют квалификационные категории. Целевой 

индикатор - повышение до 80% доли педагогов с первой и высшей квалификационной 

категорией не достигнут. В 2023-2024 г. работа по выполнению индикатора продолжится. 

Всего 87% педагогов прошли курсы повышения квалификации. 100% работают по темам 

самообразования и прослушивают вебинары. 

Исходя из этого, достигнуты целевые ориентиры -  Увеличение до 70% количества 

педагогов, эффективно использующих информационно-коммуникационные технологии в 

образовательной деятельности. Повышение доли педагогов, прошедших курсы 

повышения квалификации и (или) профессиональную переподготовку, от общей 

численности педагогических работников МДОУ. 

В ходе реализации второго этапа программы развития педагоги МДОУ продолжат 

работу над повышением своей квалификации. 



В 2022-2023 уч.году педагоги МДОУ стали активными участниками мероприятий разного уровня 

Таблица № 1 

 

Название конкурса Срок Кол-во работ/ 

количество 

участников  

Результаты 

    ФИО участников   ФИО 

победителей 

ФИО призеров ФИО лауреатов 

  

Муниципальный уровень 

Муниципальный педагогический 

ринг «Воспитание и обучение, 

две стороны одного 

педагогического процесса» 

март 

2023г 

1  Зайцева Ю.Н.   

Городской конкурс видеороликов 

занятий «Енэжтас. Горизонт» для 

учителей, воспитателей, 

реализующих этнокультурный 

компонент 

Ноябрь 

2022 

3 Попова Н.А., 

Бачурина Е.В., 

Шаихова Г.Т. 

   

Муниципальный 

профессиональный марафон 

педагогических практик 

наставничества с участием 

молодых и опытных педагогов 

ДОУ «Детская инициатива как 

условие личностного развития 

детей дошкольного возраста». 

Январь 

2023 

1  Бачурина Е.В.   

Республиканский уровень 

IX дистанционный конкурс «Моя 

презентация» 

Декабрь 

2022 

5 Осипова Е.С., 

Зайцева Ю.Н., 

Попова Н.А., 

Гаджибалаева 

Р.С., Гущина С.А 

   

Республиканский конкурс 

лучших образовательных 

практик дополнительного 

образования естественнонаучной 

Ноябрь 

2022 

1/1 Бергер К.В.     



направленности «БИО-ТОП 

Профи» 

VII дистанционный Фестиваль 

педагогического мастерства по 

проектной и исследовательской 

деятельности. Интерактивная 

краеведческая игра – 

путешествие «Литературные 

прогулки по РК». 

февраль 2 Осипова Е.С., 

Алексеева И.В. 

   

В заочной форме (указать, если 

коммерческий) 

      

Всероссийский и международный уровень 

В заочной форме 

Всероссийский конкурс 

«Профессиональная деятельность 

педагога дошкольного 

образовательного учреждения».  

 

февраль 

1/1  Гущина С.А.   

Всероссийский конкурс 

номинация «Конспект занятия». 

январь 1/1  Зайцева Ю.Н.   

Всероссийский конкурс 

«Здоровьесберегающие 

технологии в дошкольном 

образовании» 

март 1/1  Гущина С.А.   

Международный конкурс им. 

Л.С. Выготского 

апрель 1/1 Бачурина Е.В. 

(итоги не 

подведены) 

   

ИТОГО  17 12 5 0 0 

 

 

 

Количественные показатели 

Таблица 2 

№ Уровень Количество 

участников 

всего 

Результативность участия. Количество 

Победители  Призеры  Лауреаты  Участники  



1.  Муниципальные 

конкурсы 

3 2 0 0 3 

2.  Республиканские 

конкурсы 

3 0 0 0 8 

3.  Всероссийские 

/межрегиональные 

конкурсы 

4 3 0 0 0 

4.  Международные 

конкурсы 

     

 

Обобщение педагогического опыта 

Таблица 3 

Ф.И.О. педагога Уровень 

-муниципальный 

-республиканский  

-всероссийский 

Форма представленного 

педагогического опыта (пособие, 

разработка, рекомендации, 

дидактический материал, статья и 

др.); название 

Выходные данные. Где размещены 

материалы обобщѐнного опыта (сайт ОО, 

УО, публикации в сборниках).     Ссылка на 

интернет ресурс, подтверждающий 

документ. 

Дата 

публикации 

 

Попова Н.А. Всероссийский Конспект для педагогов 

«Мнемотехника в развитии детей». 

Конспект НОД по математике для 

малышей «Много-мало». Конспект 

НОД «Сказочное путишествие». 

Родительское собрание. Конспект 

НОД «День Победы». Конспект 

НОД «Воспитатель». Сценарий 

развлечения «День рождения в 

Цирке». 

Образовательное СМИ «Педагогический 

альманах» 

Ноябрь 2022 

Февраль 2023 

Апрель 2023 

Осипова Е.С. Всероссийский Проект «Мое счастливое детство в 

Республике Коми». 

II Международный форум «Креативный 

педагог: достижения и успехи» 

Январь 2023 

Зайцева Ю.Н. Всероссийский Развитие физических качеств у 

детей дошкольного возраста в 

активных видах деятельности 

Межрегиональная научно-практическая 

конференция «Формирование опыта 

двигательной деятельности у детей 

дошкольного возраста» 

Январь 2023 

Бачурина Е.В. Всероссийский Музыкотерапия, как средство Всероссийский сборник практико- Январь 2023 



создания психолого-

педагогического комфорта 

дошкольников в детском саду 

ориентированных материалов «Дошкольное 

и начальное образование – современные 

методики и технологии обучения и 

воспитания (Старый Оскол) 

 

Трансляция обобщенного педагогического опыта 

Таблица 4 

Ф.И.О. педагога Уровень 

-муниципальный 

-республиканский  

-всероссийский 

Форма трансляции   

педагогического опыта 

(мастер-класс, семинар, 

открытое занятие, 

консультация презентация 

и др.), тема 

В рамках, каких мероприятий 

представлен опыт (форум, 

конференция, курсы, 

дискуссионные площадки и 

др.) кроме конкурсов 

Форма 

участия 

очная/заоч

ная 

Форма 

участия 

коммерче

ская 

+/- 

Дата 

представлени

я опыта 

Попова Н.А. всероссийский Презентация опыта 

работы по 

этнокультурному 

воспитанию детей 

Всероссийская онлайн 

конференция Обобщенный 

опыт «Тенденции и 

перспективы развития 

современного образования» 

Заочная  - Март 2023 

Шаихова Г.Т., 

Климец Н.А. 

республиканский Педагогический  проект 

«Моя семья – моя родина» 

IX дистанционный Фестиваль 

педагогического мастерства 

по проектной и 

исследовательской 

деятельности 

дистанцио

нно 

- Март 2023 

Шаихова Г.Т. Муниципальный Презентация опыта 

работы по 

этнокультурному 

воспитанию Проект 

«Краеведческая 

шкатулка» 

Педагогические чтения 

«Формирование духовно-

нравственных и 

патриотических ценностей 

воспитанников в современных 

условиях: опыт, проблемы, 

перспективы» среди педагогов 

дошкольных образовательных 

учреждений города Ухты 

очно  Апрель 2023 

Шилыковская С.Г. Презентация опыта 

работы по 

этнокультурному 

воспитанию Проект «Моя 

Ухта». По страницам 

истории родного города 

 Апрель 2023 



 

Количество детей, принимающих участие в муниципальных конкурсах остаѐтся неизменным, т.к. количество участников определено 

Положениями конкурсов. 

Т.о., целевой ориентир - Увеличение до 25% доли педагогов, охваченных городским методическим объединением на базе МДОУ по 

распространению передового педагогического опыта достигнут. 

Исходя из анализа, можно сделать вывод, что задачи поставленные на 2022-2023г. выполнены, при этом, остаѐтся не выполненным 

индикатор - повышение до 80% доли педагогов с первой и высшей квалификационной категорией. В 2023-2024г. МДОУ продолжит работу 

по реализации индикатора. 
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